


Lokman Ecza Deposu Strateji ve Eylem Plani

1.GIRIS

Lokman Ecza Deposu A.SS.,
Antalya ilinde 2007 vyilinda
ibrahim ve Hatice Oz tarafindan
kurulmus ila¢g dagitim sirketidir.
Lokman Ecza Deposu, hizmet
verdigi bolgesinde, eczanelerin

ilac  ve itriyat ihtiyaclarini
karsilamak icin yerli ve yabanci firmalardan satin alma eylemini gerceklestirerek, lojistik
operasyonlarini merkezi olarak yonetmektedir.

Lokman Ecza Deposu, tedarik zinciri is slirecleri arasindaki koordinasyonunu saglayacak,
toplam maliyeti dislrecek ve hizmet seviyesini arttiracak isbirligi stratejilerini
tasarlamakta, uygulamakta ve gelistirmektedir.

7.000 m? alanin 6.500 m? kapali olmak tzere, merkez binasinda 115 personel 37 arag ve
18 motor kuryesi ile hizmet odakli faaliyet gostermektedir.
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7.000’e yakin regeteli ilaci, astyl, OTC Urlinlerini ve saglik alanindaki diger Grlnleri, kiiglik
hacimden c¢ok bilylk hacimlere kadar yerel arenadaki 6zel hastanelere, devlet
kurumlarina ve diger 6zel kuruluslara sunmaktadir.

3.GELECEGE BAKIS

* Paydaslarinin isini Kolaylastirmak

*Uriin Ve Hizmet Yapisini Teknolojik

M ISYO N Yeniliklerle Siirekli Gelistirme

* Mutlu Ve Cevik Calisanlari ile Ulusal Bir
Firma Olmak
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* lokman Gibi Olmak

vizyon

* Adil

* Cevik

* Yenilikgi

* Kolaylastirici

Temel degerler

5.STRATEJILER

Ulusal Depo Sardarulebili Hizmet
Olmak rlik Kalitesi

Markalasmak
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